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ПАСПОРТ   ПРОГРАММЫ

	1
	Номинация, по которой предоставляется программа
	Комплексная программа по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних


	2
	Полное название программы
	Комплексная краткосрочная программа организации летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания на базе  МАУДО «Центр развития творчества детей и юношества», детский клуб «Чайка» города Оренбурга «Жизнь в многонациональной семье»

	3
	Адресат проектной деятельности (для кого, количество участников, география участников)
	Обучающиеся   учреждений дополнительного образования и других образовательных учреждений города  Оренбурга в возрасте от 7 до 14 лет - 30 человек в первую смену

	4
	Сроки проведения
	01.06.22 г.- 30.06.2022 г.

	5


	Цель программы
	Развитие национального самосознания обучающихся, навыков  межличностного диалога в совместной деятельности. 

	6
	Задачи
	-расширить мировозрение детей, их представлений о национальных особенностях культуры народов, проживающих рядом;

-способствовать развитию коммуникативной, общекультурной компетентности участников лагерной смены;

-воспитывать ценностное отношение к российскому историческому наследию посредством изучения культуры, истории родного края, народного творчества;

-формировать мотивацию детей к сохранению и поддержанию своей этнической и национально - культурной самобытности, традиций и обычаев;

-воспитывать толерантность, уважение к культуре, представителям, обычаям и традициям других народов;

-привлечь внимание общественности к проблемам воспитания этнической толерантности у подрастающего поколения;

- организовать активный отдых и оздоровление детей.

	7
	Краткое содержание программы
	Программа содержит: пакет нормативно-правовых документов; мероприятия, реализующие Программу; ожидаемые результаты и условия реализации; приложения.

	8
	Ожидаемый результат
	 Личностные результаты:

-осознание себя гражданином России;

- ценностное отношение к культуре разных этносов;

-проявление уважения  детей к представителям других национальностей;

-идентификация себя как представителя культуры какой – либо национальности;

-проявление бережного отношения к культурному наследию своего народа

- мотивация к самореализации в творческой деятельности в дальнейшем

 Предметные результаты:

-знания об истории, культурных традициях родного края;

-представления о национальном составе  Оренбургской области; города Оренбурга, обучающихся детского клуба «Чайка»;

- владение методикой исследовательской и проектной работы

 Метапредметные результаты:

 - умение работать в команде;

- коммуникативная компетентность;

-умение строить позитивные отношения;

-навыки  самостоятельной организации своей жизнедеятельности

	9
	Название организации


	Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества, детский клуб «Чайка»

	10
	Почтовый адрес и электронный адрес учреждения, телефон
	460045, г. Оренбург, ул. Беляевская, дом №63,
detskiyklub.chayka@mail.ru  т.8(3532) 71-74-70

	11
	ФИО руководителя учреждения
	 Балаева Наталья Николаевна, руководитель детским клубом «Чайка»

	12
	ФИО автора программы
	Балаева Наталья Николаевна, руководитель детским клубом «Чайка»;
Завойчинская Ольга Александровна, педагог дополнительного образования детского клуба «Чайка»

	13
	Финансовое обеспечение программы
	Фонд социального страхования, родительская плата, спонсорская помощь родителей


1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа разработана с учетом следующих нормативно-правовых документов: Образовательная деятельность по данной программе регулируется нормативно-правовыми документами:

· ФЗ «Об образовании в РФ» от 29.12.2012, № 273 – ФЗ.

· ФЗ «О внесении изменений в федеральный закон «Об образовании в РФ» по вопросам воспитания обучающихся от 31.07.2020 г., № 304-ФЗ.

· Указ Президента РФ № 474 от 21.07.2020 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».

· Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи 3648-20 от 28.09.2020 г., № 28.

· Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 N 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей». 
· Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».

· Постановление Правительства РФ от 26 декабря 2017 г. N 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» (с изменениями и дополнениями).

· Приказ министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам». 

· Приказ министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 г. № 816 «Об утверждении порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ».
· Приказ Министерства культуры РФ от 28.12.2001 г., № 1403 «О концепции художественного образования в РФ».

· Приказ министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 467 «Об утверждении целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей».

· Национальный проект «Образование» (утвержден Президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 г. № 16).

· Паспорт федерального проекта «Успех каждого ребенка» (утвержден на заседании проектного комитета по национальному проекту «Образование» 07 декабря 2018 г., протокол № 3). 

· Паспорт федерального проекта «Цифровая образовательная среда» (утвержден на заседании проектного комитета по национальному проекту «Образование» 07 декабря 2018 г., протокол № 3); 

· Письмо Минобрнауки РФ от 18.11.2015 г. № 09-3242 «О направлении рекомендаций по проектированию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» от 18.2018 г., № 85-ФЗ.

«В воспитании подрастающего поколения нужно обратиться 

не к одному народу, а ко многим… Народное нужно сочетать

 с инородным, с всенародным и общечеловеческим»

Каптерев П.Ф.

Вопросы организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей в настоящее время приобрели в стране особую значимость, как важнейшая составляющая государственной социальной политики в отношении подрастающего поколения, и являются одними из приоритетных в системе образования.

Работа по созданию условий для полноценного отдыха детей осуществляется в целях: сохранения и укрепления физического и духовного здоровья детей; формирования толерантности, поддержки этнического и культурного многообразия России; развития у ребят познавательной активности, творческого потенциала, интеллектуальных способностей; социальной поддержки детей-сирот и детей, ставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; профилактики вредных зависимостей, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
Лагерь дневного пребывания детского клуба «Чайка» (микрорайон Карачи г. Оренбурга) является структурным подразделением муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества» и составной частью его воспитательной системы. На его базе в период летнего оздоровительного сезона проводится работа по апробации и адаптации методов, форм технологий воспитания; разработка мероприятий, программ и проектов. 
1.1. Актуальность программы
2022 год в стране объявлен Годом культурного наследия народов России. В настоящее время актуальной стала проблема сохранения культурной и исторической самобытности народов России, национальных традиций, незыблемых нравственных ценностей народа. Современное подрастающее поколение остро нуждается в изучении и воссоздании утраченных корней национальной культуры. 

Особенностью современного общества, поликультурного в своей основе, является ярко выраженный процесс интеграции. Развитие тенденций глобализации приводит к изменениям и в образовании, которому предстоит решить сложную задачу подготовки обучающихся к жизни в условиях многонациональной и поликультурной среды. Чтобы научить ценить и понимать культуру «своего» этноса и уважать культуру «других» народов, нужно вносить изменения в содержание образования на всех его уровнях, начиная непосредственно с его методологической основы. С учетом многообразия культур и народов, населяющих Россию, Оренбуржье, школьникам должны быть привиты базовые национальные ценности в концепции межэтнического мира и согласия. Это сложный и многоплановый процесс, неотделимый от воспитания активной жизненной позиции будущих граждан, чувства патриотизма и ответственности за свою страну.

Специфичность  микрорайона Карачи г. Оренбурга в его полиэтничности. Состав детей, посещающих детский клуб, многонационален. 

В ходе анализа причин для выявления нашей проблемы мы получили следующие результаты анкетирования, которое провели среди обучающихся детского клуба «Чайка». Был изучен национальный состав

детей: из 280 человек:  219- русские (78%), татары -20 (6%); казахи -9 (3,2%); башкиры -8 (2,3%); армяне -5 (1,8%); узбеки – 4 (1,4%); таджики -3 (1,1%), немцы -4 (1,4%), грузины-3 (1,1%);  азербайджанцы -2 (0,7%); украинцы -1 (0,3%); корейцы-1 (0,3%), цыгане- 1 (0,3%).

43% детей мало знают о традициях и обычаях своей национальности, не говоря уже о соседях, исключение составляет лишь национальная кухня, хотя у всех опрошенных есть друзья и знакомые разных национальностей. Из национальных праздников большинство опрошенных владеют информацией только о Масленице и Сабантуе, но и эти знания не отличаются глубиной. 85% анкетируемых хотели бы узнать гораздо больше об обычаях и традициях не только своей национальности, но и соседних, так как незнание национальной культуры приводит к неловким ситуациям при посещении семей своих друзей других национальностей. На вопрос о возможных способах получения и расширения знаний по этой проблеме обучающиеся выбирают следующее: беседа – 14%, 34% опрошенных считают, что наиболее эффективным будет организация экскурсий в подворья культурного комплекса «Национальная деревня» , 52% учащихся уверены, что главный способ знакомства с особенностями национальных культур – посещение национальных праздников, 67% школьников отмечают, что сближению разных национальностей будут способствовать разнообразные совместные мероприятия.

1.1. Направленность программы
Программа поликультурного воспитания «Жизнь в многонациональной семье» имеет социально - гуманитарную направленность.
 Данная программа является одним из вариантов решения задач патриотического воспитания обучающихся, развития культуры межнационального общения, сохранения духовных, исторических и культурных ценностей в детской среде в условиях летней оздоровительной кампании.
Условия лагеря дневного пребывания, возможность организации безопасного досуга, основанного на неформальном общении детей и взрослых, совместного решения проблем создают возможность для развития дружеских отношений между всеми членами коллектива, учат уважению и принятию друг друга.

Гражданско-патриотическая  тематика  реализуется наряду со следующими сопутствующими направленностями:
Выбор направленности обусловлен следующими факторами:

– гражданско-патриотическое направление является одним из приоритетных направлений работы клуба;
– наличие в клубе материально-технической базы для реализации данных направлений;
– уровень готовности педагогического коллектива решать поставленные перед ним в ходе летней оздоровительной кампании задачи.

1.3.Компонента поликультурного воспитания

Воспитательная работа в рамках программы «Жизнь в многонациональной семье» включает следующие направления: 

– формирование понимания и уважения к иным народам, культурам, включая культуру быта; 

– воспитание персональных нравственно высоких качеств; 

– воспитание чувств сострадания и готовности помочь другим людям; 

– осознание необходимости межнациональной солидарности и сотрудничества, готовность участвовать в решении проблем другого сообщества и этноса; 

– осуждение расизма, ксенофобии, антисемитизма и других форм нетерпимости и дискриминации; терроризма и любых форм экстремизма; 

– формирование гражданской позиции, основанной на уважении прав и свобод человека и гражданина, закрепленных в Конституции Российской Федерации; 

– изучение национальных традиций и обычаев; 

– воспитание уважения к прошлому своего народа, восстановление исторической памяти; 

– изучение родного края во взаимосвязи с культурой и историей России; 

– формирование нравственных идеалов на основе отечественных духовных и культурно-исторических ценностей.

1.4.Краткое содержание программы
Данная программа предполагает проживание участниками смены лагеря дневного пребывания в форме сюжетно-игровой  модели. Игра начинается с момента знакомства с детьми и продолжается до окончания лагерной  смены. Игровой замысел опирается на потребности детей к общению, взаимодействию, приключениям, играм, поиску, самоутверждению.  Для реализации замысла формируются группы из детей разных национальностей. Распределение по группам происходит не по национальному признаку, поэтому детям, представителям разных народов, нет необходимости соревноваться друг с другом, сравнивать, чья культура лучше.                                                                                                         Все живут в отряде жизнью одной большой дружной семьи. Совместная деятельность приобщает детей к духовным - нравственным ценностям, заложенным в различных народных культурах.
Каждую новую неделю лагерная смена погружается в мир культуры, языка, символов, обычаев и традиций одного или нескольких  народов. В игровой интерактивной форме дети обсуждают особенности традиций, культуры, истории этого народа, сравнивают свои представления об этой национальности с реальными фактами, учат слова, с помощью которых они смогут приветствовать друг друга в этот день. Важно, чтобы дети почувствовали, что их народ не единственный в этом мире,                                                                                              что их окружает множество культур, они отличаются друг от друга, но каждая из них по – своему интересна. Предполагается разучивание танцев, песен, национальных видов спорта. 
Дети, носители культуры, чувствуют себя в эти дни именинниками, рассказывая другим об обычаях, играх, праздниках, традиционной жизни своего народа (татарский сабантуй, казахский наурыз, мейрамы, башкирский каргатуй, русские купальские игрища). Проводятся веселые национальные игры, конкурсы, и викторины. На заключительный межнациональный праздник «Шире круг» дети демонстрируют то новое, чему научились в лагере.

Индивидуальная  система поощрения   направлена на выявление детей, отличившихся в каком – либо мероприятии с вручением эмблемы, на которой изображены дети разных рас, державшиеся за руки.
Содержание программы позволяет показать значимость каждого человека в своей жизни, истории родного города, страны, планеты.
 «Законно гордость любого народа своими памятниками, своими изобретениями, своим фольклором, своей музыкой и литературой. Гордится народу следует и своим большим вкладом в культуру человечества. Ибо во всяком культурном вкладе любого народа есть нечто свое, неповторимое, а потому и особенно ценное…». (Д.С. Лихачев) 
Программа состоит из 5 тематических блоков, которые отражают культуру многонационального Оренбуржья:

– 1 блок - «Традиции и обычаи моего народа»;  

– 2 блок - «Наша национальная деревня»;

– 3 блок - «Творчество»;
– 4 блок - «Исследование»;

– 5 блок - «Досуг и здоровье» 
1.5. Цель и задачи программы
Цель: развитие национального самосознания обучающихся, навыков межличностного диалога в совместной деятельности. 
Задачи: 

– расширить мировозрение детей, их представлений о национальных особенностях культуры народов, проживающих рядом;

– способствовать развитию коммуникативной, общекультурной компетентности участников лагерной смены;

– воспитывать ценностное отношение к российскому историческому наследию посредством изучения культуры, истории родного края, народного творчества;

– формировать мотивацию детей к сохранению и поддержанию своей этнической и национально - культурной самобытности, традиций и обычаев;

– воспитывать толерантность, уважение к культуре, представителям, обычаям и традициям других народов;

– привлечь внимание общественности к проблемам воспитания этнической толерантности у подрастающего поколения;

– организовать активный отдых и оздоровление детей. 
1.6. Концептуальные основы  программы
В основе концепции программы идея диалога, которая реализуется:

– как установка на сотрудничество в межличностном взаимодействии обучающихся с педагогом, со сверстниками, с взрослыми, с носителями родной культуры и культуры другого этноса;

– как установка на рефлексию и самопознание, диалогическое общение со своим «Я».


Межкультурный диалог рассматривается как ценность и принципиальное равенство позиций. Он организуется с учетом его источников: диалогичность внутреннего мира человека; развитие социальных чувств; социально – гуманистические отношения; ценностное отношение человека к человеку; в представленность различных точек зрения; возможность выражения собственного мнения и чувств.

Идеи, лежащие в основе программы «Жизнь в многонациональной семье»: 
1.Содружество

 Идея «Содружество» является в программе составляющей ценностной базой культуры межнациональных отношений как часть общей нравственно-правовой культуры. В ее основе лежит принятый современной цивилизацией принцип гуманистического подхода к этническим проблемам.  Эта идея реализуется в процессе проведения творческих занятий, конкурсных мероприятий. Деятельность обучающихся предусматривает обеспечение гарантии прав каждого участника программы; предоставление возможности и право отстаивать своё мнение. 

2.Родина 

Родина – единственная и уникальная для каждого человека. Родина - данная ему судьбой, доставшаяся ему от предков. Задача педагога -воспитание уважительного, бережного отношения к истории своего народа, формирование чувства гордости за свой родной край, преданности своему народу.

3.Гармония

 Идея «Гармония» заключается в сочетании воспитательных и образовательных мероприятий, обеспечивающих разумное соединение всех видов деятельности, взаимосвязь всех мероприятий в рамках реализации программы,  участие детей во всех видах деятельности.

Эти идеи являются основой содержания программы, логично раскрываются в каждом из его блоков. 
1.7. Возраст детей, участвующих в реализации программы
Участники смены: дети 6.5 -14 лет в количестве 30 человек. 
Большое внимание уделяется детям из семей, состоящих на учете в органах социальной защиты населения; из опекунских и приемных семей; из многодетных, малообеспеченных семей или имеющих безработных родителей; детям сотрудников предприятий бюджетной сферы и предприятий, находящихся в сложном финансовом положении; трудным подросткам.

Финансирование лагеря дневного пребывания осуществляется из фонда социального страхования, родительских средств и спонсорской помощи.

1.8. Сроки реализации программы
Дополнительная образовательная программа «Жизнь в многонациональной семье» рассчитана на одну лагерную смену, 21 день, т.е. 4 недели по 5 дней, и составляет 126 часов.
1.9.Этапы реализации программы
Подготовительный этап (май):
– создание творческой группы по разработке идеи смены: определение целей и задач. Изучение литературы по тематике смены;
– подбор кадров и организация установочных семинаров для педагогов; 

– сбор информации от потенциальных социальных заказчиков - педагогов, родителей, детей: требования, ожидания, пожелания;
– обеспечение условий для выполнения санитарно–гигиенических норм и правил эпидемиологической и противопожарной безопасности детей.

Организационный этап (3 дня начала лагерной смены):
– формирование отряда;
– изучение интересов, возможностей детей;
– формирование органа самоуправления, распределение функции, определение нормы отношений и перспективы совместной деятельности. 

Основной этап – образовательный компонент (21 день смены)  

–совместная и индивидуальная деятельность, направленная на развитие тех качеств и освоение тех знаний и умений, представление о необходимости которых сформировалось у воспитанников в оргпериод; 

– освоение детьми способов организации собственной деятельности.

Заключительный этап (2 дня до окончания смены):
– итоговая диагностика детского коллектива «Степень удовлетворенности сменой лагеря дневного пребывания». 

– обобщение итогов деятельности. Сбор отчетного материала. Выпуск фотодневника лагеря.

– закрытие смены.

Аналитический этап
–анализ деятельности смены. Подведение итогов деятельности педагогов и детского коллектива;
– постановка новых целей и задач.

1.10.Формы реализации программы
 Форма сюжетно-игровой модели программы «Жизнь в многонациональной семье» предполагает индивидуальные, парные и групповые виды организации познавательной деятельности. 
Продолжительность занятий может варьироваться в зависимости от потребностей и интересов обучающихся. 

Формы организации занятий подбираются в зависимости от целей и задач:

– экскурсии в Культурный комплекс «Национальная деревня», заочные путешествия; 

– занятия в клубном музее «Летопись времен», оформление выставок, экспозиций;

– викторины, творческие конкурсы, игровые программы, интеллектуально–познавательные, развлекательные игры; 

– народные игры народов Оренбуржья. 
– разучивание танцев, песен, национальных видов спорта. 
Большое внимание при изучении программного материала уделяется самостоятельной, творческо–поисковой, исследовательской деятельности детей, что заключается в подготовке сообщений, рефератов, викторин, связанных с культурой многонационального Оренбуржья. Источниками получения информации могут быть воспоминания родных, домашние архивы, материалы музея «Летопись времен», экскурсии в культурный комплекс «Национальная деревня», краеведческая литература.
1.11.Ожидаемые результаты и способы их проверки
Ожидаемые результаты содержания блоков основного периода программы отслеживаются по трем результатам: предметный, метапредметный и личностный, что позволяет определить динамику развития каждого участника программы летнего отдыха.

Самыми значимыми результатами программы являются изменения в личностной сфере ребенка.

На основе современной методологии и подходов к критериям результативности образования развитие личности обеспечивается, прежде всего, через формирование универсальных учебных действий. В соответствии с целью и задачами программы «Жизнь в многонациональной среде» ожидаемые результаты представлены в виде достижений ребят в личностной, коммуникативной, регулятивной и познавательной сферах развития.

	№
	Личностные результаты
	Метод, методика

	1.
	-осознание себя гражданином России;

- ценностное отношение к культуре разных этносов;

-проявление уважения  детей к представителям других национальностей;

-идентификация себя как представителя культуры какой – либо национальности;

-проявление бережного отношения к культурному наследию своего народа

- мотивация к самореализации в творческой деятельности в дальнейшем
	«Ценностные ориентации» (тест М.Рокича)

Определение психологического климата группы (А. Лутошкин)

Методика «Закончи предложение (И.Б.Дермаитова)

	2.
	Предметные результаты
	

	
	-знания об истории, культурных традициях родного края;

-представления о национальном составе  Оренбургской области; города Оренбурга, обучающихся детского клуба «Чайка»;

- владение методикой исследовательской и проектной работы
	Беседы, викторины, выполнение исследовательской и проектной работы

	3.
	Метапредметные результаты
	

	
	- умение работать в команде;

- коммуникативная компетентность;

-умение строить позитивные отношения;

-навыки  самостоятельной организации своей жизнедеятельности
	Наблюдения,  творческие задания


Диагностическая работа пронизывает всю деятельность на протяжении всей лагерной смены. Начальник лагеря, воспитатели проводят наблюдения, индивидуальные беседы с детьми. Большое значение имеют утренние сборы (форум лагеря) играющие роль рефлексии. Используется также метод «Дерево ожиданий». «Почта откровений». Это позволяет отслеживать состояние коллектива в целом, самочувствие каждого участника лагеря дневного пребывания, вовремя реагировать на запросы детей.
1.12. Координация и контроль реализации программы
Координация и контроль реализации программы осуществляет администрация муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Центр развития творчества детей и юношества», который:

– анализирует ход выполнения плана действий по реализации программы, вносит предложения по ее коррекции;

– оказывает помощь в организационном, информационном и научно – методическом обеспечении реализации программы;

– координирует взаимодействие заинтересованных ведомств, общественных организаций по работе с подростками и молодежью по месту жительства.
Последовательное отслеживание эффективности педагогических воздействий происходит на ежедневных планерках, педагогических советах, а также отслеживается по результатам вводной и итоговой диагностики, анализа результатов деятельности лагеря.
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
2.1.Блоки программы
Образовательный компонент смены включает в себя пять образовательных блоков, содержащих основные направления деятельности

1 БЛОК - «Традиции и обычаи моего народа» 

Цель: приобщение к социальным и культурным ценностям, формирование устойчивого интереса к традициям и обычаям многонационального Оренбуржья. 

Содержательной основой блока является ознакомление с культурой народностей, живущих в Оренбуржье. 

2 БЛОК – «Наша национальная деревня» 

Цель: создание условий для формирования гражданско–нравственной позиции через проведение познавательных мероприятий.

Данный блок предполагает проведение экскурсий в Культурный комплекс «Национальная деревня»

3 БЛОК «Творчество» 

Цель: организация творческой деятельности, обеспечивающей позитивный результат, развитие инициативы в гражданско-патриотической деятельности. 
В этот блок входят: организация фестиваля «Шире круг!»; работа творческих мастерских декоративно прикладного  творчества; творческие проекты «Национальная деревня». 
4 БЛОК «Исследование»:

– организация исследовательской деятельности по изучению историко – культурного наследия своего края;

– презентация результатов исследовательских работ;

– подготовка экспонатов для музея.

5 БЛОК «Досуг и здоровье»

– организация досугово – оздоровительных мероприятий с учетом традиций и обычаев представленных в лагере национальностей;

Цель: воспитание у молодого поколения мотивацию к обретению и устойчивому сохранению своего физического совершенства, потребности в здоровом образе жизни.

2.2. Образовательный компонент
	№
	Блоки
	Тема
	Количество часов

	
	
	
	всего
	теория
	практика

	1
	«Традиции и обычаи моего народа»  
	Культура многонационального Оренбуржья
	9
	1
	8

	2
	«Наша Национальная деревня»
	Экскурсии в Культурный комплекс «Национальная деревня»
	13
	1
	12

	3
	«Творчество
	Народное творчество как компонент культуры
	9
	1
	8

	4
	«Исследование»
	Исследовательская деятельность по изучению истрико -культурного наследия своего края;
	9
	2
	7

	5
	«Досуг и здоровье»


	Досугово – оздоровительные мероприятия с учетом традиций и обычаев представленных в лагере национальностей
	9
	1
	8

	
	
	ИТОГО
	49
	6
	43


2.3. Основные мероприятия блоков программы

	Блоки,

Дни недели
	1 неделя
	2 неделя
	3 неделя
	4 неделя

	«Традиции и обычаи моего народа»  (понедельник)
	«Мы разные – в этом наше богатство» сюжетно – игровая модель
	«Мы вместе – это наша сила»- сюжетно – игровая модель


	«Мы за мир, мы за дружбу» -сюжетно – игровая модель


	«Гостеприимный достархан»- праздничная программа

	«Наша национальная деревня»
 (вторник)
	Экскурсия в русское, белорусское и украинское подворья
	Экскурсия в татарское, башкирское и казахское подворья
	Экскурсия в армянское и грузинское подворья
	Экскурсия в выставочный комплекс  «Салют, Победа!» «Дружба народов ковала победу» 



	«Творчество»

 (среда)
	 «Национальная игрушка» -творческая мастерская

	«Национальная одежда» - изобразительное творчество

	«Делаем сами своими руками» - творческая мастерская 

	Выставка декоративно – прикладного искусства «Творчество без границ»

	«Исследование» (четверг)
	Творческий проект «Обычаи и традиции моего народа «
	Творческий проект «Национальная одежда»
	Творческий проект «Национальная деревня»
	Презентации творческих проектов «Мы все – одна семья»


	«Досуг и здоровье»
 (пятница)
	 Народные и спортивные игры (Горелки, «Чаклун» - колдун», «Лясь, лясь, уцякай!» - хлоп, хлоп, убегай! 

	Народные и спортивные игры («Тирмэ» - юрта, «Буш урын» - займи место; «Орамал» - платок с узелком.
	Народные и спортивные игры
«Анангист гндак» - беспокойный мяч; «Кочинчара»- ударь жгутом!
	«Игровая эстафета» - конкурс национальных игр


2.3. Календарный план
	Время проведения

(дата)
	Наименование мероприятия

	1.06
«Открытие смены»
	1.«Давайте познакомимся» - организационное мероприятие.  2.Коммуникативное упражнение «Моя этническая принадлежность»

3.Знакомство с планом работы Выборы в органы самоуправления
4. «Многонациональный край родной » -  познавательная программа 

	2.06

	1«Урок безопасности»  - проведение инструктажа
2. Экскурсия в русское, белорусское и украинское подворья
3. «Твои интересы и возможности» - анкетирование

4. «Палитра полезных занятий» - работа в творческих мастерских

	3.06

	1.Форум самоуправления
2.«Делаем сами своими руками» - творческая мастерская
3.Выезд в бассейн


	6.06

	1. Операция «Уют»

2. «Мы разные – в этом наше богатство» - сюжетно игровая модель
3. Коммуникативное упражнение «Формирование позитивной самооценки»

4. Дела лагеря, игры по интересам

	7.06
	1.Экскурсия в татарское, башкирское и казахское подворья 

2. «Национальная деревня» - конкурс рисунков 

3.«Мы умеем все!» - работа в творческих мастерских

	8.06
	1. «Национальная игрушка»  - творческая мастерская

2.  Дела лагеря, игры по интересам  

	9.06
	1. «Экологическая тропа» - трудовая акция
2. Форум самоуправления
3. «Мастера и подмастерья» - работа в творческих мастерских 

	10.06
	1. Выезд в бассейн
2.«Веселый марафон» - спортивные соревнования
3. Дела лагеря, игры по интересам


	14.06
	1. Операция «Уют»

2. «Семейные традиции и обычаи» - круглый стол
3. Коммуникативное упражнение «Аукцион идей»

4. Дела лагеря, игры по интересам

	15.06
	1. «Экскурсия в армянское, таджикское и грузинское подворья
2. «Алло, мы ищем таланты» - работа творческих мастерских


	16.06
	1. Творческий проект «Национальная одежда» 
2.«Венок дружбы» - конкурс рисунков 

3. Игры по интересам

	17.06
	1 Народные и спортивные игры («Тирмэ» - юрта, «Буш урын» - займи место; «Орамал» - платок с узелком. 
3. Выезд в бассейн


	20.06
	1. Операция «Уют»

2. «Моя родословная»- поисково – исследовательская работа  

3. Дела лагеря, игры по интересам

	21.06
	1. «Слава бессмертным» - экскурсия в выставочный комплекс «Салют, Победа!»

2. «Пусть пушки стреляют цветами!» - конкурс рисунков

3. «Твори, выдумывай, пробуй!» - работа в творческих мастерских

	22.06
	1. Выставка декоративно – прикладного искусства «Творчество без границ» 
3. Дела лагеря, игры по интересам

	23.06
	1.«Цвети, наш Оренбург и хорошей!» - трудовая акция
3. «ОЧ… умелые ручки»» - работа в творческих мастерских

	24.06
	1. Народные и спортивные игры

«Анангист гндак» - беспокойный мяч; «Кочинчара»- ударь жгутом! 
2. Выезд в бассейн


	27.06
	1. Операция «Уют»

2. «Моя родословная»- поисково – исследовательская работа  

3. Дела лагеря, игры по интересам

	28.06
	1. Экскурсия в выставочный комплекс  «Салют, Победа!» «Дружба народов ковала победу» 

 2. «Пусть пушки стреляют цветами!» - конкурс рисунков

3. «Твори, выдумывай, пробуй!» - работа в творческих мастерских

	29.06
	1. «В содружестве - по оренбургски» - концертная программа для жителей микрорайона

3. Дела лагеря, игры по интересам

	30.06
	1. Итоговая диагностика детского коллектива «Степень удовлетворенности сменой лагеря дневного пребывания». 

2. Обобщение итогов деятельности. Сбор отчетного материала. Выпуск фотодневника лагеря. 

3.  «В содружестве по – оренбургски!» - дискотека


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
1.Материально–технические условия:

– финансирование за счет Фонда социального страхования, родительская плата, спонсорская помощь;
– игровые комнаты с набором настольных игр, спортивного инвентаря, столовая, стадион, игровая площадка;
– средства обучения: листы ватмана, маркеры, ручки, карандаши, ножницы, цветная бумага (др.канц.принадлежности), наглядный материал, различные атрибуты;
– техническое оснащение: музыкальный центр, мультимедийная установка, микрофон, диски с музыкальными композициями

2. Кадровые условия:
В соответствии со штатным расписанием в реализации проекта участвуют:

– начальник лагеря – обеспечивает функционирование лагеря;
– воспитатели – организовывают работу отряда;
– педагог по физическому воспитаниию – организует спортивно-оздоровительную работу.
3. Педагогические условия:

– заинтересованность участников проектом;
– выработка совместных действий с учетом  личностных интересов и потребностей;

– создание ситуации для освоения новых социальных ролей, формирование социальной активности;
– воспитание ответственности;

– органическое сочетание различных видов деятельности: досуга образования, оздоровления;

– введение культа здорового образа жизни;
– следование демократическому стилю общения, выстраивание между взрослыми и детьми отношений доверия и сотрудничества;

– ежедневный анализ происходящего каждым участником проекта, педагогическим коллективом.
4. Методические условия:

– наличие необходимой документации, программы, плана;

– проведение инструктивно–методических сборов с педагогами до начала лагерной смены.
5. Безопасное времяпровождение детей:

– проведение инструктажа по обеспечению безопасности жизнедеятельности, санитарно-гигиеническими правилами, правилам пожарной безопасности, поведения детей на воде, в походах и экскурсиях.
Главное условие успеха реализации программы – доверительная неформальная атмосфера, положительные эмоции, разнообразная творческая деятельность и учет индивидуальных особенностей каждого ребенка.
Карта ресурсов программы
	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	Музей
	Проведение кружковой работы, творческая мастерская
	Материальная база клуба, спонсорская помощь.
	Начальник лагеря, воспитатели

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровые комнаты,  кабинеты кружковой работы
	Материальная база клуба, спонсорская помощь канцелярских принадлежностей для творческих мастерских, отрядных дел
	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал

	Актовый
зал
	Праздничные мероприятия, сбор отряда для обсуждения дел
	Материальная база клуба
	Начальник лагеря, воспитатели

	Мед. 
кабинет
	Медиц. контроль меро- приятий лагерной смены
	Материальная база школы №35
	Медицинский работник шк.№35

	Библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база клуба, библиотеки №12
	Нач. лагеря, воспитатели, библиотекарь

	Спортивная площадка
	Игры на воздухе, спарта- киады, спортивные соревнования
	Материальная база школы №35
	Спортивный руководитель

	Двор, прилегаю щий к клубу
	Отрядные дела, конкурсы, игры
	Материальная база клуба
	Начальник лагеря, воспитатели

	Столовая
	Завтрак, обед, полдник
	Фонд социального страхования, родительская плата
	Заведующая пищеблоком школы №35

	Методиче ский кабинет
	Творческая мастерская воспитателей, руководителей кружков
	Материальная база клуба
	Начальник лагеря

	Комната гигиены
	Туалеты, место для мытья рук, сушилки для полотенец, раздевалки
	Материальная база клуба
	Нач. лагеря, воспитатели, технич.персонал


Система самоуправления лагеря дневного пребывания
	Элементы системы самоуправления лагеря
	Функции

	Народный форум
	Выборы органов самоуправления лагеря: командира отряда, звеньевых, членов совета лагеря

	Час отряда
	Собрание отряда на отрядном месте (актовый зал)- планирование работы на неделю, на день, назначение ответственных за направление деятельности, обсуждение достижений, неудач

	Форум лагеря
	Общее собрание лагеря, утренние и вечерние линейки (поощрение достижений, постановка задач на предстоящий период, освещение деятельности в СМИ лагеря)

	Дела лагерные
	Все отрядные, индивидуальные дела и кружковая работа


Средства получения и передачи информации
Народный форум – орган самоуправления лагеря, отвечающий за информированность детей в отряде, за передачу мнений о жизни лагеря. Это линейка отряда.

Экран дня – стенд, отображающий жизнь лагеря сегодня и то, что будет происходить в предстоящий период.

Рейтинг – результат деятельности отряда или индивидуальные достижения.

СМИ лагеря - это редактор, художник, корреспондент, фотокорреспондент, готовящие репортажи  и материалы для отчета, презентации.
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5.ПРИЛОЖЕНИЯ

Советы и рекомендации по проведению лагерной смены

1. Ответственность за жизнь и здоровье детей

Совет 1. Дети лагерной смены должны иметь представление о том, что такое опасность для жизни и здоровья.

Следует не только провести инструктаж по технике безопасности, но и необходимо серьезно убедить ребят в том, что в любом месте человека могут подстерегать риски и опасности, но не надо паниковать, нужно просто думать о том, как сохранить свое здоровье и жизнь.

«Каждый может остаться здоровым, если будет чаще думать о последствиях собственных действий»

Совет 2. Познакомьтесь с медицинскими картами детей или переговорите с родителями о здоровье их детей.

Особенно внимательно нужно отнестись к жалобам малышей. Никакие самые неотложные дела не могут быть оправданием, если больной ребенок не получит необходимой помощи.

Совет 3. Периодически проверять площадки, на которых находятся воспитанники.

Наши дети часто находят приключения с последующими травмами там, где взрослому просто не придет в голову их поискать: им всегда хочется куда-то залезть, усесться, прислониться и т.д.

В перечень потенциально опасных факторов можно отнести:
– торчащие из земли острые корни, арматуру;

– разбитое стекло, банки, бутылки, разбросанный строительный мусор;

– лужи, разлитую воду, на чем можно поскользнуться;

– ветхие строения, незакрепленные ворота для мини-футбола.

Совет 4. Важно в каждый момент смены знать, где находятся ребята.

Воспитанники же обязуются соблюдать такие правила:

– при необходимости отлучиться за пределы лагеря получают разрешение от начальника лагеря при заявлении от родителей.

Совет 5. Собираясь на экскурсию, в поход, важно проверить, как одеты дети. Одежда должна соответствовать погоде. О предстоящем выходе детей необходимо предупредить накануне.

Совет 6. Внимательно следить за тем, что едят и пьют дети вне стен столовой.

Совет 7. Не проявлять самодеятельности в изменение инструкций и распоряжений начальника лагеря.

Совет 8. Оперативно реагировать на возникающие обстоятельства. 
2. Ответственность за межличностные отношения

 Совет1. Задавать позитивный тон взаимоотношений. Все люди заряжаются друг от друга положительными и отрицательными эмоциями.

Нервозность, истеричность, уныние заносят в детские коллективы нередко сами педагоги. Воспитанию терпимости, снисходительности друг к другу содействуют многие приемы. Широка известная норма – «закон доброго отношения к людям».

Совет 2. Опираться на лидеров, поддерживать «еретиков», защищать «выпадающих».

Совет 3. Ничего так не содействует хорошим межличностным отношениям, как правильно организованная совместная деятельность.

Совет 3. Культивировать терпимость, уважение к различным культурам, национальностям.

Совет 4. Необходимо занять позицию ответственности за то, что желая или не желая того, педагог формирует будущее – те отношения, которые будут связывать или разъединять представителей разных национальностей. Значит, ему надо быть мудрым в оценках и высказываниях.

3.Организация деятельности временного детского объединения

Совет 1. Поделись заботою своей.

Надо определить меру делегирования полномочий своим воспитанникам – лидерам.

Совет 2. Культура начинается с нормы.

Чтобы организовать детей, следует формировать организующую их культуру. Организованность отряда зависит от наличия корпоративной микрокультуры – системы знаков, символов и их значений. Символы могут быть: музыкальными – отрядные песни; визуальными – эмблемы; словесными – девизы, речевки, названия; предметными – атрибуты; действенными – ритуалы. Для полноценной корпоративной культуры отряда должны быть представлены все пять групп символов. Придумывание названия и всех символических атрибутов может стать весьма веселым и захватывающим занятием.

Совет 3. Приучение к порядку в начале смены – залог спокойной работы. Особенно важны в этом смысле первые 3-4 дня (оргпериод или период адаптации). В это время закладываются такие нормы, как общий сбор перед походом в столовую, на экскурсии.

Совет 4. При организации временного коллектива важную роль играет место общего сбора. Здесь должно быть удобно сидеть, должна быть какая–то информация. Оформление отрядного места целесообразно превратить в общее творческое дело.
Конкурсная программа
 «ВМЕСТЕ ДРУЖНАЯ СЕМЬЯ»

Цель: развить национальное самосознание воспитанников на основе  культуры разных народов.

Нация – это те сокровища культуры,
которые она вносит в общую сокровищницу

культуры человечества.

В.Соловьев

(Показ слайдов о городе Оренбурге, о национальных и межнациональных праздниках в Оренбуржье)

Ведущий:

Издавна над Уралом – рекой, над ковыльным раздольем звучат песни, славящие на разных языках край родной. Он стал таким для многих переселенцев Дона и Украины, Воронежской и Калужской губернии, которые вместе с нехитрой  утварью перенесли сюда глубинные пласты народного творчества, песенной культуры. И она, переплетаясь с местной казахской, башкирской и татарской культурой, придала неповторимо яркий колорит Оренбургскому краю, где в мире и согласии веками живут народы – братья. Где в чудные украинские напевы вплетаются звуки домбры, сменяющиеся раздольем русской поэтики. Поистине богато талантами Оренбуржье.

Расположенный на стыке Европы и Азии, Оренбуржье – удивительный регион. Здесь исторически сложилась зона непосредственных контактов разных культур, мировых религий, различных языков.

На его территории проживает более ста национальностей. Здесь бережно хранятся традиции, из поколения в поколение передается любовь к родной земле, к ее боевым  и ратным подвигам.

(Показ слайдов о культурном комплексе «Национальная деревня»)

В конце лета 2007 года общественность областного центра была свидетелем событий, значение которых трудно переоценить. В Оренбурге, на проспекте Гагарина, прошло три новоселья в «Национальной деревне».

Первым было открытие украинского подворья, которое вылилось в большой национальный праздник. Прославленные коллективы, приехавшие из разных районов Оренбуржья, пели народные украинские песни.
Колорит украинского национального быта в хате – музее: расписные рушники, ковры ручной работы, глиняная посуда и другие экспонаты вызывали восторг и удивление.
Новоселье казахского народа началось с выступлений казахских творческих коллективов. Гости привезли экспонаты из фонда Актюбинского областного краеведческого музея. Это старинная национальная одежда, предметы быта, различная утварь, исторические документы.

Сейчас в большом комплексе «Национальная деревня» открылись и другие гостеприимные дома для всех национальностей, проживающих на нашей Земле. Каждое из подворий  отражает национальный колорит, передает специфику культуры и быта народов области. 

Ребята, сегодня наша страна отмечает праздник «День народного единства».

Это знаменательный день для всех представителей разных наций, проживающих в России, в нашем Оренбуржье в дружбе и согласии.

В нашем детском клубе занимаются творческой деятельностью также много ребят разных национальностей, которые должны знать  культуру своего народа. Каждая культура сильна своей душой. Душа – это живое, органичное начало культуры, обеспечивающее наше равновесие. Такое душевное начало нас сплачивает в единство. В нем мы чувствуем себя народом.

Ребята, вам было задано домашнее задание –приготовить для участия в конкурсе  какую– либо народную игру национальности, проживающей в нашем Оренбуржье. Сейчас вы должны ее показать, а затем научить этой игре детей.

(Проходит конкурс на лучший показ народной игры. Определяются победители).

Не секрет, что обычаи и традиции наших предков не всегда передаются от поколения к поколению – где-то нарушается связь времен. Поэтому, сегодня участвуя в мероприятии, показывая игры, мы узнали многое о народных праздниках, обычаях и обрядах предков, немного научились их показывать и применять в повседневной жизни.

И сегодня, ребята, ваши знания стали больше  о народах, живущих в родном крае, они дают вам возможность формировать взаимную терпимость и естественную готовность к положительному межнациональному и межкультурному взаимодействию. 

А через любовь к своим национальным корням вы придёте к уважению истории и ценностей других народов, их культуры, к пониманию многообразия, взаимовлияния разных культур народов России и мира.

(Мероприятие заканчивается общим хороводом под запись песни: «Ты, я, он, она – вместе дружная семья»).

«Шире круг!» - праздничная программа

Что на свете ярче всего? Солнце! Что всего чище? Звезды ясные! А, что на свете всего краше? Родина наша! Пусть рубиновые звезды Ярче солнца горят. Пусть о светлой нашей жизни все народы говорят. Край родимый, край любимый, Даль твоя светла. Край никем непобедимый – Родина моя. Пусть дружат народы, Сады пусть цветут. Чтоб счастлив был отдых и радостен труд!

Мы начинаем наш праздник «Шире круг». Собрались мы с вами и не случайно. 4 ноября, вся страна отмечает праздник Народного Единства, который посвящен Родине и дружбе между народами. Родина – это место, где человек родился, где он живет, учится, работает. Где живут его родные, близкие, друзья. Наша Родина – Россия. Мы - жители России, каждый из нас – гражданин. А гражданин – это житель страны, который любит ее, гордится ее успехами, вместе с ней переживает горе и радость. Мы семья и братьями зовем друг друга. И мы помочь спешим всегда, когда кому-то туго. Давайте никогда не забывать, что лучше дружить, чем воевать! Россия - многонациональная страна Численность населения, превышающую 1 млн. человек, имеют семь народов. Это – русские, татары, украинцы, башкиры, чуваши, чеченцы, и армяне. Другие многочисленные народы России – мордва, белорусы, аварцы, казахи (655,1 тыс.), удмурты (636,9 тыс.), азербайджанцы (621 тыс.), марийцы (604,8 тыс.), немцы (597,1 тыс.), кабардинцы (520,1 тыс.), осетины (514,9 тыс.), даргинцы (510,2 тыс.), буряты (445 тыс.), якуты (444 тыс.), кумыки (422,5 тыс.), ингуши (411,8 тыс.), лезгины (411,6 тысячи).
Оренбургская область — один из многонациональных регионов России. На территории нашей области проживают представители более 100 национальностей, и она, в свою очередь, стала для них «родным» домом. Наш праздник призван показать — Россия многонациональная и неделимая страна! Сегодня на празднике мы узнаем традиции национальностей, проживающих в городе Оренбурге.

Викторина

Назовите символы государства. (Герб, флаг, гимн.) Торжественная песня - символ государства. (Гимн.) Наука, изучающая государственную символику. (Геральдика.) По геральдическим канонам, из чего заимствуются цвета, входящие в состав национального флага? (Из государственного герба.) В День единства будем рядом, Будем вместе навсегда, все народности России в дальних селах, городах! 

Вместе жить, работать, строить, Сеять хлеб, растить детей, Созидать, любить и спорить, Охранять покой людей, предков чтить, дела их помнить, войн, конфликтов избегать, чтобы счастьем жизнь наполнить, чтоб под мирным небом спать! 

Каждый народ гостеприимен по-своему. Сегодня каждая из представленных национальностей покажет церемонию чайного стола.

Ведущий:

Сообща, все дружно, вместе

Весело поем мы песни.

И танцуем, и играем,

Устали совсем не знаем.

Давайте Родину свою любить

Беречь ее и защищать

В мире и согласии жить,

Дела великие вершить!

Возьмемся за руки, друзья,

Дружба наша так крепка!

Мы приглашаем воссоединить дружбу наших народов за праздничным чайным столом. 

 Песня: «Мир похож на цветной луг!»
Если случится с тобой что-нибудь

Вдруг, вдруг, вдруг,

Знай, что тебе может радость вернуть

Друг, друг, друг.

Припев:

Мир похож на цветной луг,

Если рядом с тобой друг.

Дружбе всюду открыт путь,

Дружбе верен всегда будь.

Ветры зовут и зовут облака

Вдаль, вдаль, вдаль.

Если ты друга не встретил пока, –

Жаль, жаль, жаль.

Припев:

Песня не зря собирает друзей

В круг, в круг, в круг:

Хмурый денёк может сделать светлей

Друг, друг, друг.

Припев:

Мир похож на цветной луг,

Если рядом с тобой друг.

Дружбе всюду открыт путь,

Дружбе верен всегда будь.
Коммуникативные упражнения 

Упражнение «Имя + прилагательное»

Участники по очереди по кругу называют свое имя и имя прилагательное на начальную букву своего имени. Прилагательное должно быть положительным, или должно называть какое-то качество которое ему присуще. 

Упражнение «Формирование позитивной самооценки»

Цель: Представить участников друг другу. Создать атмосферу самоуважения.

Практиковаться в активном слушании.

Разбить группы на пары. Каждый участник по очереди, говорит в течении двух минут

по теме: «У меня хорошо получается…или Что мне в себе нравится» Единственное правили нельзя о себе говорить плохо, в негативном ключе. После того как двое участников поговорили они представляют своего собеседника другой паре.

Обратная связь: «Что вы чувствовали, когда говорили о себе что-то хорошее? Что вы

испытывали, когда о вас говорили хорошее?

Упражнение « Концентрические круги»

Цель: Поделиться своим опытом, создать сообщество, и установить в нем атмосферу

доверия. Участники будут практиковаться в формулировании кратких, сжатых сообщений о самих себе. 

Практика активного слушания.

Разбить участников на пары, Расставить стулья так, чтобы они создавали внешний и

внутренний круг друг против друга. Рассадив их на стулья, им будут задаваться вопросы, так, что бы поочередно отвечали сидящие во внешнем кругу, потом во внутреннем. Далее им нужно будет поменять собеседника, пересев на стул в право или влево, чтобы отвечать на следующий вопрос.

Вопросы:

1 Человек, которого я уважаю и почему.

2 Один из самых счастливых моментов моей жизни.

2 Поступок которым я горжусь.

3 Цель, стоящая передо мной, и что я делаю для ее достижения.

Рефлексия занятия.

Что было легче говорить или слушать?

Разминка: « Сильный ветер дует на того….»

Настройка «Если бы я мог дать миру то это было бы…..»
Упражнение. «Моя этническая принадлежность»

Ведущий просит всех желающих выйти перед группой и закончить фразы: «Я –

(называется этническая принадлежность по выбору ребенка), я люблю… Я умею… Я мечтаю о том… Я считаю правильным…». Затем надо представить, что было бы, «если бы мы были…» (выбирается любая этническая группа, чье название знакомо детям). Надо также выйти и произнести «Я люблю … и т.д.». В завершение делается вывод о том, что мир очень разный, в нем живет много разных людей, каждый из них любит что-то свое, мечтает по- своему, мир – разноцветный.

Упражнение «Разноцветный мир»

Дети разбиваются на три группы по цветным карточкам (3 цвета), которые они

вытягивают. Они придумывают название своей страны, любимое блюдо, как здороваются жители; затем представляют все это друг другу. Рефлексия. Как вы относитесь к тому, что в мире все люди разные? Почему есть люди, которым это не нравится? Что бы вы им сказали?

Упражнение: «Аукцион идей»

Хорошо, что люди разные, потому что…

Игра «Цветик-семицветик»

Для этой игры понадобится цветик-семицветик с лепестками. Каждый ребенок, сорвав

лепесток, высказывает свои добрые пожелания в адрес детей других социальных,

этнических, культурных групп.

 «Мы не похожи»

Упражнение «Вижу разницу»

Ведущий: Один ученик выходит из класса, а группа делится на две подгруппы по

какому-то зрительно видному однозначному признаку. Две образовавшиеся подгруппы

садятся в разных местах комнаты, чтобы быть обозначенными пространственно.

Вернувшийся участник должен будет определить, по какому признаку группа разделилась на две части.

Упражнение «Корона»

У ребенка на голове «корона». Ему нужно пройти определенное расстояние так, чтобы

не уронить «корону». Остальные участники группы – «подданные». Они выстраиваются в две шеренги, образуя символический «королевский путь» до дворца, с поклоном отдают почести «королю», сопровождая его приветственными словами. «Коронованный» должен идти «королевской поступью»: прямо держать голову, идти ровно, с достоинством.

Упражнение «Сходства и различия»

Ведущий: «Кто из вас радуется, когда обнаруживает, что в чем-то он похож на других

детей? А кто из вас бывает доволен тем, что в чем-то отличается от остальных? В каждом из нас есть и то, и другое. Разбейтесь на пары, и пусть каждая пара сядет за свой стол. Найдите восемь характеристик, которые есть в вашей паре у каждого, а затем – восемь характеристик,

которыми вы отличаетесь. Каждый из вас может согнуть пополам лист бумаги. Напишите на левой половине листа сверху «сходства», а справа – «различия». А теперь запишите, чем вы похожи друг на друга и чем вы друг от друга отличаетесь. Нарисуйте две картинки. На одной должно быть изображено что-то такое, чем вы похожи. А другая должна изображать одно, но важное различие между вами». (По завершении попросите детей представить свои рисунки классу). Рефлексия. Что для тебя было сложнее: найти сходства или различия? Что из того,

что объединяет тебя с твоим партнером, нравится тебе больше всего? Что тебе больше всего нравится из того, чем ты отличаешься от других?

«Я в его мире»

Упражнение «Кто прав?»

Ведущий рассказывает историю, которая в процессе рассказа разыгрывается по ролям

детьми. «Жили на свете разные звери. Как-то раз собрались они на большой поляне в лесу и стали говорить о том, какая еда вкуснее. Тигр сказал: Вкуснее всего мясо! - Нет, морковка, – перебил его заяц. - Самое вкусное, это молоко, – сказала кошка. - Вкуснее всего бананы! – закричала обезьяна. - Неправда, лучшая еда – это трава, – ударила копытом лошадь. Они чуть не подрались. Ребята, давайте поможем зверям решить вопрос: какая еда лучше?» В процессе обсуждения дети приходят к выводу, что нет «лучшей» еды для всех, каждому нравится что-то свое.

Упражнение «Иностранец»

Ведущий: «Мы видели, что сейчас происходило у зверей, теперь мы посмотрим, как -

то же самое бывает у людей». Выбираются актеры: один – «иностранец», другие (4 - 5

человек) – «местные жители». Обязательно часть группы должна играть роль зрителей.

Иностранец (на нем надета рубашка задом наперед) пришел в другую страну. Там все

смеются над ним. Ведущий спрашивает зрителей: «Они ругаются, что делать? Кто из них прав?» Стимулируется возникновение диалога между зрителями и актерами, затем

разыгрывается выход из ситуации, предложенный детьми. В случае затруднения можно

напомнить, что происходило между животными и как мы это решили. Рефлексия. Почему люди не всегда хорошо относятся к иностранцам?

«Он в моем мире»

Упражнение «Бусы»

Участники сидят в кругу. Ведущий предлагает сделать из пальцев левой руки «кольцо»,

затем участники протягивают ленту сквозь кольца из ладоней, «как бусы нанизывают на нитку». Когда конец ленты возвращается к ведущему, тот отрезает лишнее и завязывает крепкий узел –получается Енотов круг.

Замыкая круг, мы в глаза посмотрим вдруг,

В них увидим солнца свет, сияющий нам вслед.

Пусть идут дожди, новых бед от них не жди,

Камень брошенных дорог сумел пробить росток.

Упражнение «Симпозиум разных планет»

Формируются команды (по 5 - 7 человек). Правила игры:

А) Обращение: «Вы являетесь представителями разных планет. Понимание смысла

жизни на ваших планетах разное. Вы собрались на межпланетный Симпозиум, чтобы

обсудить этот важный вопрос. Сейчас вам будут предложены различные понятия,

отражающие ценность и смысл жизни на вашей планете». Учащимся предлагаются таблички с понятиями: «семья», «любовь», «профессия», «творчество», «удовольствие», «дружба», «служение обществу» и др., а также высказывания великих людей о смысле жизни, ее ценностях.

Б) В течение 5-10 минут каждая команда обсуждает название своей планеты, образ

жизни ее жителей. Аргументировать свое выступление можно, опираясь на цитаты,

высказывания. Важно рассказать, какие люди живут на планете, по каким законам, что для них является самым главным.

В) Участники команд представляют свою планету. Другие команды могут задавать им

вопросы, уточнять, критиковать. Возможна дискуссия.

Заключение. Педагог говорит об осознанности и ответственности за свою жизнь, о

принятии мнения других, об индивидуальности.

Упражнение «Общечеловеческие черты»

Педагог: «На нашей планете живут многочисленные народы, разные национальности и

расы. Все мы отличаемся друг от друга. Но есть какие-то общие черты, которые можно найти у представителя любого народа, именно этим сейчас будет заниматься ваша микрогруппа. В течение пяти минут вы должны будете составить список наиболее важных общечеловеческих черт. Любой из вас может предлагать варианты, группа должна общим голосованием или принять, или отклонить предложение. После составления общего списка один из представителей вашей микрогруппы должен будет огласить его». Необходимо прокомментировать отдельные пункты, особенно, если у остальных участников будут вопросы. Когда будут зачитаны списки всех микрогрупп, составляется общий итоговый список, в который включаются качества, названные всеми группами.

Рекомендации педагогу. Общегрупповой список можно написать на классной доске и

попытаться проранжировать по степени важности. По этому списку возможна самооценка. Группа может сама выработать список общечеловеческих качеств и затем провестисамооценку.

Притча о понимании

Однажды к мудрецу из далекой деревни пришли молодые люди.

- Мудрец, мы слышали, что ты даешь всем мудрые советы, указываешь правильный

путь, открываешь истину. Помоги и нам! Старшее поколение в нашей деревне перестало нас

понимать, а с этим нам очень трудно жить. Что нам делать? Мудрец посмотрел на них и

спросил: - А на каком языке вы говорите?

- Все молодое поколение говорит на тарабарском. - А старшие жители?

Задумались молодые люди и признались:

- Мы у них не спрашивали.

- Именно поэтому у вас получается их только слушать, но не слышать!

Национальная культура

Педагог: «Вы, конечно, знаете, кто вы по национальности. Попробуйте описать свои

чисто национальные черты характера.

Что вы можете отнести именно к национальным особенностям?

На каком языке вы произнесли первые слова?

А на каком говорите сейчас?

Какие песни своего народа вы знаете?

Какие национальные блюда вы пробовали хотя бы один раз?

А какую национальную одежду носили (или, по крайней мере, видели)?

Чем же вы отличаетесь как представитель своей национальности от всех других?

Желательно, чтобы вы выполнили эту работу письменно. После ее окончания (через

три минуты) желающие смогут обменяться мнениями. Для этого вы можете объединиться в пары, выбрав человека, которому больше всего доверяете, или собраться в небольшую группу».

Комментарий. Этюд требует особой тактичности и осторожности, поэтому участников следует попросить подготовиться к этой работе дома. Пусть они спросят у родителей, других родственников о своих национальных обычаях, одежде и т.д. Если случится какая-то непредвиденная ситуация, вы должны оказать необходимую психологическую поддержку участникам, которые в этом нуждаются.

Какая культура нам нужна

Педагог: «Встаньте в два круга, каждый круг будет играть свою роль. Первый,

внутренний круг –активные сторонники молодежной культуры. Ваша задача, используя

серьезные доводы и аргументы, убедить партнера в том, что только современная музыка, с ее высокой энергией, быстрым ритмом, свободой выражения чувств дает человеку ощущение счастья и полноты жизни.

Второй, внешний круг –сторонники классической музыки. Ваша задача, отвечая на все

доводы и аргументы сторонников молодежной культуры, отстоять свою точку зрения,

доказывая, что только классическое искусство помогает человеку прикоснуться к мировой цивилизации, делает его действительно культурным человеком.

Времени на один диалог с партнером –три минуты. Затем по сигналу стоящие во

внешнем круге делают один-два шага вправо и оказываются перед новым партнером. Снова отводится три минуты для очередного диалога и т.д. Мнение собеседника необходимо уважать, внимательно выслушивать его аргументы, но в то же время и самому нужно высказаться. Для этого, тактично остановив партера, вы приводите свои доводы и аргументы».
Мероприятие на тему: Мы разные, но у нас много общего

Ожидаемые результаты

По окончании занятия учащиеся смогут:

 выделять общее и особенное в пословицах разных народов;

 определять ценности, заложенные в пословицах;

 выделять общие характеристики в людях.

Для занятия нужно:

 бумажные салфетки (или небольшие квадратные листы для записи) – по одной на

каждого учащегося;

 6 наборов пословиц по одной для каждой группы (после копирования набора учитель

разрезает листок так, чтобы каждая пословица оказалась на отдельном листе);

 карточка с темой для каждой группы (в приложении приведены 8 тем, учитель

выбирает 6 тем).

Введение в занятие (примерно 5 мин.)

5-7 минут. Педагог раздает всем учащимся по 1 бумажной салфетке и говорит:

Возьмите салфетку в руки, закройте глаза, внимательно слушайте мои команды и

быстро выполняйте их (на выполнение каждой команды отводится до 10 секунд):

 Сложите салфетку пополам, разгладьте место сгиба и по линии сгиба в середине

оторвите небольшой кусок бумаги.

 Опять сложите листок пополам и посередине оторвите небольшой кусок бумаги.

 Снова сложите лист пополам, и каждую сторону посередине надорвите. Теперь

откройте глаза и разверните салфетку.

Давайте посмотрим, что получилось.

 Были ли первоначально у всех листы совершенно одинаковыми?

 Выполнял ли одни и те же команды каждый из участников?

 Почему узор у всех разный?

Ученики высказывают свои мнения, преподаватель делает обобщение, подчеркивая,

что неповторимость каждого из узоров является отражением того, что мы разные, и после этого задает вопрос:

Если каждый из нас отличается друг от друга, то, конечно же, друг от друга отличаются

разные народы нашей большой страны России. Назовите те отличия, которые вы знаете.Учащиеся называют отличия, учитель записывает основные идеи на доске в столбик

(возможные отличия – язык, обычаи, костюмы, танцы, песни и т. д.).

Основная интерактивная часть (примерно 25 мин.)

7-10 минут. Педагог говорит:

После того как мы увидели, что все мы разные, попробуем найти то, что объединяет

нас и разные народы России. Для этого вы выполните задание в группах. Учитель делит

учащихся на 6 групп. Каждая группа получает набор разрезанных пословиц на разные темы и карточку с темой. У каждой группы должна быть своя тема.

Далее педагог дает инструкцию: Сейчас в группе вы внимательно прочтете те

пословицы, которые вошли в ваш набор. Затем нужно выбрать те, которые, на ваш взгляд, соответствуют теме, указанной в вашей карточке. Далее вам надо будет вступить в общение с представителями других групп и обменять ваши пословицы, которые не подходят вам по теме, на те, которые подходят. Договоритесь, как вы будете осуществлять обмен пословиц с другими группами. Вам необходимо собрать все пословицы, которые соответствуют вашей

теме. Для этого у вас есть 10 минут. 

Подготовьтесь представить собранные

пословицы. Вы должны объявить, какому народу они принадлежат, и объяснить, почему вы считаете, что они соответствуют вашей теме. Представители других групп, будьте внимательны, вы можете оспорить решение и объяснить, что пословица должна быть отнесена к другой теме. Учитель руководит процессом презентации и обсуждения решений. 3 - 5 минут. После того, как презентация закончена, преподаватель говорит:

Пословицы, собранные вами, принадлежат разным народам. Как вы думаете, почему они оказались вместе? Учащиеся высказывают предположения (ожидаемый ответ – у разных народов одинаковые ценности).

Какие это ценности? Учащиеся называют ценности-темы, и учитель записывает их в

столбик на доске (получается таблица «Различия и сходства народов России»).

Обратная связь (примерно 10 мин.)

Педагог проводит рефлексивную дискуссию при помощи предлагаемых вопросов,

выслушивая несколько ответов на каждый из них.

 Что мы делали в начале мероприятия?

 Какие выводы мы сделали после этого? (Все люди разные, каждый обладает своими

особенностями.)

 А что мы делали дальше?

 К чему мы пришли в ходе анализа пословиц? (Несмотря на различия, есть ценности,

общие у разных народов.)

Наборы пословиц (предварительно их нужно разрезать на тонкие полоски, чтобы на каждой полоске было по 1-й пословице)

1-й набор

На родной стороне даже дым сладок. (Татарская)

У кого есть мать, душа полна. (Бурятская)

Без старых людей не примешь мудрого решения. (Таджикская)

Знания дороже денег. (Мордовская)

В руках мастера ремесло как в плену. (Армянская)

Работать, так обеими руками. (Осетинская)

Добрый сосед лучше злого брата. (Абхазская)

Хорошее слово и кинжал отведет. (Аварская)

Два глаза одного человека, и те бывают неодинаковы. (Кабардинская)

2-й набор

В своем краю и вода слаще. (Карельская)

Родная мать – тепло, мачеха – холод. (Удмуртская)

Старшего чти сам, а младшего заставь чтить себя. (Ингушская)

Учи аз да буки – придет и хлеб в руки. (Украинская)

Дело мастера боится. (Русская)

Пока брат услышит твой крик, сосед услышит твой стон. (Чеченская)

Сердечное слово три зимы греет. (Удмуртская)

На руке всего пять пальцев, но и те не равны. (Абхазская)

Как в лесу деревья не одинаковы, так и люди. (Карельская)

3-й набор

Свой край для себя и есть Багдад. (Аварская)

Мать сказала – Бог сказал. (Мордовская)

Будешь почитать старшего – и тебя будут почитать. (Адыгская)

Знания молодят сердце старика. (Таджикская)

Лишь только умельца боится работа. (Ингушская)

Как брату нужен брат, так и соседу нужен сосед. (Ингушская)

Ласковым словом камни расколешь. (Башкирская)

Одно проникновенное слово сломит душу скорее, чем десять ударов. (Осетинская)

И пальцы на руках неровны, и люди неодинаковы. (Марийская)

4-й набор

Родина – мать, чужбина – мачеха. (Осетинская)

Мать – святыня, с ней не спорят. (Чувашская)

Наказ старшего послушаешь – больше в жизни увидишь. (Даргинская)

Ученье в счастье украшает, а в несчастье утешает. (Украинская)

Труд труженика боится. (Эвенкийская)

Сосед соседу зеркалом служит. (Грузинская)

Сладкая речь змею из норы выманит. (Армянская)

Палец пальцу, человек человеку не ровня. (Башкирская)

В году двенадцать месяцев, и в каждом – свои ягоды. (Армянская)

5-й набор

Родная деревня всякому дорога. (Удмуртская)

При солнышке – тепло, при матери – добро. (Русская)

Если жеребенок кобылу не слушает, его волк задирает. (Грузинская)

Деньги ума не добавляют, его приумножает учение. (Ингушская)

Не учась, и лаптя не сплетешь. (Русская)

Себя ругай, а не солнце за то, что сад твой так и не зацвел. (Таджикская)

Нет большей беды, чем плохие соседи. (Украинская)

На ласковые речи и змея из норы выползает. (Калмыцкая)

И звезды на небе не одинаковы. (Удмуртская)

6-й набор

Та земля мила, где мать родила. (Украинская)

Под ногами матери – рай. (Чеченская)

На стариках семья держится. (Азербайджанская)

Старый человек стоит четырех молодых. (Чувашская)

Сильный победит одного, знающий – тысячу. (Башкирская)

Кто сделал замок – сделает и ключ. (Осетинская)

Даже травы и деревья бывают различной вышины. (Якутская)

Для учителя

Приблизительный вариант классификации пословиц.

Родина

На родной стороне даже дым сладок. (Татарская)

В своем краю и вода слаще. (Карельская)

В сторону дома даже лошадь быстрей бежит. (Карельская)

Свой край для себя и есть Багдад. (Аварская)

Родина – мать, чужбина – мачеха. (Осетинская)

Та земля мила, где мать родила. (Украинская)

Родина – матушка родная, чужая страна – мачеха. (Чувашская)

Родная деревня всякому дорога. (Удмуртская)

Родственники, семья

Дерево держится корнями, а человек – родственниками. (Абхазская)

Лучше иметь многочисленную родню, чем сотню голов скота. (Ингушская)

Без близких не проживешь. (Осетинская)

Родственник неродственником стать не может. (Осетинская)

Согласную семью и горе не берет. (Украинская)

Значимость матери

При солнышке – тепло, при матери – добро. (Русская)

Под ногами матери – рай. (Чеченская)

Мать сказала – Бог сказал. (Мордовская)

Мать – святыня, с ней не спорят. (Чувашская)

У кого есть мать, душа полна. (Бурятская)

Родная мать – тепло, мачеха – холод. (Удмуртская)

Уважение старших

Без старых людей не примешь мудрого решения. (Таджикская)

Пред старшим не сиди, младший к старшему подойди. (Нганасанская)

Старшего чти сам, а младшего заставь чтить себя. (Ингушская)

Будешь почитать старшего, и тебя будут почитать. (Адыгская)

Наказ старшего послушаешь – больше в жизни увидишь. (Даргинская)

Если жеребенок кобылу не слушает, его волк задирает. (Грузинская)

На стариках семья держится. (Азербайджанская)

Старый человек стоит четырех молодых. (Чувашская)

Учение, знание, ум

Много ума – много силы. Осетинская

Сильный победит одного, знающий – тысячу. (Башкирская)

Деньги ума не добавляют, его приумножает учение. (Ингушская)

Не учась, и лаптя не сплетешь. (Русская)

Знания молодят сердце старика. (Таджикская)

Ученье в счастье украшает, а в несчастье утешает. (Украинская)

Учи аз да буки – придет и хлеб в руки. (Украинская)

Знания дороже денег. (Мордовская)

Отношение к работе

В руках мастера ремесло как в плену. (Армянская)

Работать, так обеими руками. (Осетинская)

Дело мастера боится. (Русская)

Лишь только умельца боится работа. (Ингушская)

Работающего человека мороз боится. (Ненецкая)

Труд труженика боится. (Эвенкийская)

У бросившего работу останавливаются челюсти. (Аварская)

Кто сделал замок – сделает и ключ. (Осетинская)

И маленькое дело делай, как большое. (Башкирская)

Себя ругай, а не солнце за то, что сад твой так и не зацвел. (Таджикская)

Чем даром сидеть, лучше даром трудиться. (Грузинская)

От работы руки не отнимутся. (Удмуртская)

Соседи

Добрый сосед лучше злого брата. (Абхазская)

Пока брат услышит твой крик, сосед услышит твой стон. (Чеченская)

Как брату нужен брат, так и соседу нужен сосед. (Ингушская)

Сосед соседу зеркалом служит. (Грузинская)

Нет большей беды, чем плохие соседи. (Украинская)

Без братьев можно жить, а без соседа – никогда. (Мордовская)

Гостеприимство

Адыгский гость словно в крепости сидит. (Адыгская)

Что прячешь от гостя, то принадлежит шайтану. (Абазинская)

Гость несет благодать. (Осетинская)

Гость на порог – счастье в дом. (Русская)

Куда гость не входит, там счастья нет. (Чеченская)

В гостеприимной семье люди собираются, а в реке, богатой водорослями, – рыба.

(Бурятская)

Ласковое слово

Сладкая речь змею из норы выманит. (Армянская)

На ласковые речи и змея из норы выползает. (Калмыцкая)

Ласковым словом камни расколешь. (Башкирская)

Хорошее слово и кинжал отведет. (Аварская)

Доброе слово железные ворота открывает. (Грузинская)

Одно проникновенное слово сломит душу скорее, чем десять ударов. (Осетинская)

Сердечное слово три зимы греет. (Удмуртская)

Злое слово

Что ранено саблей, опять зарастет, а что языком – не заживет. (Кабардинская)

От палки не так больно, как от слова. (Карельская)

Рана от рогов заживает, рана от языка – нет. (Татарская)

Язык не кинжал, ранит – не залечишь. (Аварская)

Злой язык, что стрела. (Марийская)

Иное слово острее ножа. (Чувашская)

Язык острее иголки. (Удмуртская)

Думай, о чем говоришь

Конь вывернется – догонишь, слова сказанного не воротишь. (Алтайская)

Слово – не воробей, вылетит – не поймаешь. (Русская)

Выпущенное слово – что птица в полете. (Башкирская)

Лишь произнеси слово – оно тут же обрело крылья. (Ингушская)

Слово – стрела: выпустишь – не вернешь. (Грузинская)

Слово как пташка: выпустишь – не поймаешь. (Марийская)

Лошадь вырвется – можно поймать, слово вырвется – не поймать. (Чувашская)

Весна опять вернется, а слово сказанное уж не вернешь. (Удмуртская)

Все люди разные

Палец пальцу, человек человеку не ровня. (Башкирская)

В году двенадцать месяцев, и в каждом – свои ягоды. (Армянская)

Два глаза одного человека, и те бывают неодинаковы. (Кабардинская)

На руке всего пять пальцев, но и те не равны. (Абхазская)

Как в лесу деревья не одинаковы, так и люди. (Карельская)

И пальцы на руках неравны, и люди неодинаковы. (Марийская)

Даже травы и деревья бывают различной вышины. (Якутская)

И звезды на небе не одинаковы. (Удмуртская)

Надейся на себя

Понадеялся на Бога – остался голодным. (Башкирская)

На Бога надейся, а сам не плошай. (Русская)

На Бога не надейся – сорвавшись с кручи, хватайся за кусты. (Таджикская)

Не жди избавления с неба, добывай больше хлеба. (Украинская)

Кто лежал в тени, надеясь на Бога, остался без единого куска хлеба. (Чувашская)

Не жди, что Бог подаст. (Удмуртская)

Толерантность

В чьей телеге сидишь, ту песню пой. (Русская)

В каком народе живешь, того и обычая держись. (Армянская)

Идешь в город кривых – стань кривым. (Таджикская)

В стране слепых закрывай глаза; в стране хромых поджимай ногу. (Калмыцкая)

Народ

В связке дров тепла больше, у народа, собравшегося вместе, силы больше. (Алтайская)

С народом и черный день праздник. (Армянская)

Единство народа крепче камня. (Ингушская)

В одиночку и птицы в лесу не живут. (Осетинская)

«Во что играли наши деды»
(фрагмент сценария спортивного праздника)

Цель: познакомить ребят с традициями и культурой разных народов.

Задачи:

- укрепление здоровья детей;
- воспитание любви к физической культуре и спорту, чувства дружбы;
- пропаганда здорового образа жизни;
- знакомство с традициями народов и национальными играми.
Правила проведения игры: дети проходят по станциям и играют в национальные игры.

Музыкальное сопровождение: спортивный марш.

Ход мероприятия.

Станция 1. Литовская игра: квинта

В игре участвуют пять человек. На земле или асфальте вычерчивают прямоугольный

квадрат со стороной 10 м. Четверо участников становятся в углы квадрата. В центре квадрата чертят круг диаметром 1,5 м, в него становится пятый игрок – квинта.

Угловые игроки бросают в него мячом, а квинта старается увернуться от мяча, не

выходя за пределы круга. Попавший в квинту игрок занимает его место.

Станция 2. Украинская игра: аисты

В игре участвуют 6 – 8 человек. Они изображают аистов. Все аисты становятся в один

общий круг. Каждый аист очерчивает вокруг себя круг диаметром в один метр – гнездо. У водящего нет гнезда, он стоит в центре круга.

По сигналу водящего все аисты поднимают правую ногу и стоят на одной левой.

Водящий прыгает по кругу на одной ноге, выбирает себе любое гнездо и запрыгивает в

него. Как только в гнезде окажется два аиста, оба они должны выскочить из гнезда и, прыгая на одной ноге, обогнуть общий круг – один справа, другой слева; ногу разрешается менять. Остальные аисты могут в это время опустить ногу. Тот, кто вернется в гнездо первым, занимает его, опоздавший становится водящим.

Станция 3. Таджикская игра: сафед – чубак

Играет четное количество участников, не менее 6 человек. Игроки выстраиваются в

шеренгу и рассчитываются по номерам.

Четные номера будут одной командой, нечетные – другой. Расстояние между игроками

1 м. Игрокам каждой команды выдают небольшие палочки, окрашенные в определенный цвет. На каждой палочке стоит номер игрока.

Играющие запоминают цвет палочек своей команды и меняются ими с соседом.

По сигналу все должны забросить палочки как можно дальше, по следующему сигналу

побежать за ними. Каждый должен найти и подобрать свою палочку (которую забросил

сосед). Если по дороге попадаются палочки чужой команды, их можно забрасывают еще дальше.

Побеждает команда, все игроки которой раньше вернутся на место со своими

палочками.

Станция 4. Туркменская игра: аксак – таук («хромая курица»)

Играющие делятся на команды по три человека и становятся вдоль линии старта.

Стоящие с краю в каждой тройке берутся за руки, а стоящий между ними закидывает левую ногу на их соединенные руки и свои руки кладет им на плечи.

По сигналу каждая тройка на пяти ногах направляется к финишной черте, которая

находится на расстоянии 20–30 м от старта. Побеждает тройка, пришедшая к финишу

первой.

Станция 5.Белорусская игра: шпень

В центре поля устанавливают деревянный брусок-шпень, рядом с ним становится

Диагностические методики

АНКЕТА «СТЕПЕНЬ КОМФОРТНОСТИ СОСТОЯНИЯ ДЕТЕЙ В ЛАГЕРЕ»

Детям предлагается прослушать утверждение и оценить степень согласия с их содержанием по следующей шкале:

4 – совершенно согласен

3 – согласен

2 – трудно сказать

1 – не согласен

0 – совершенно не согласен

1. Я жду наступление нового дня в лагере с радостью.

2. В детском лагере у меня обычно хорошее настроение. 

3. У нас хорошие вожатые.

4. Ко всем взрослым в нашем лагере можно обратиться за советом и помощью в любое время.

5. У меня есть любимый взрослый в нашем лагере.

6. В отряде я всегда могу свободно высказывать своё мнение.

7. У меня есть любимые занятия в нашем лагере.

8. Когда смена закончится, я буду скучать по нашему лагерю.

Обработка полученных данных.

Показателем удовлетворённости детей (У) является частное от деления общей суммы баллов всех ответов на общее количество ответов.

У = общая сумма баллов / общее количество ответов

Если У больше 3, то можно констатировать высокую степень удовлетворённости, если же У больше 2, но меньше 3, то это свидетельствует о средней и низкой степени удовлетворённости детей жизнью в лагере.
Анкета (на входе)
Мы снова вместе! Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы: 

· Твои первые впечатления от лагеря?

· Что ты ждешь от лагеря?

· Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех?

· В каких делах ты хочешь участвовать?

· Что тебе нравиться делать?

· Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других?

· Кто твои друзья в лагере? 

Пожалуйста, закончи предложения (фразы):

Я пришел в лагерь, потому, что_____________________________________

_______________________________________________________________.

Я не хочу, чтобы_________________________________________________

_______________________________________________________________.

Я хочу, чтобы___________________________________________________

_______________________________________________________________.

Я боюсь, что____________________________________________________

_______________________________________________________________,

Пожалуйста, напиши также:

Имя_____________________________

Фамилия_________________________

Анкета (в конце смены)
· Что ты ожидал (а) от лагеря?

· Что тебе понравилось в лагере?

· Что тебе не понравилось?

· С кем из ребят ты подружился?

· Какие из мероприятий лагеря понравились тебе больше всего? Почему?

· Какие мероприятия ты будешь рад увидеть в лагере в следующую смену?

· Было ли скучно в лагере?

· Было ли тебе страшно?

· Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чем?

· Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас?

· Что бы ты хотел(а) пожелать себе?

· Что бы ты хотел(а) пожелать другим ребятам?

· Что бы ты хотел(а) пожелать педагогам?. 

· Самое важное событие в лагере? Было или оно?

· Можно ли сказать, что ты чему-то научился в лагере? 

Закончи предложения: Я рад, что__________________________________

______________________________________________________________.

Мне жаль, что__________________________________________________

______________________________________________________________.

Я надеюсь, что_________________________________________________

______________________________________________________________.

Твое имя, фамилия и автограф на память ______________________________________________________________

______________________________________________________________

Итоговое анкетирование
Фамилия

___________________________________________________________,

Имя

___________________________________________________________.

Пожалуйста, закончи предложение

1. Самое яркое впечатление за эти дни у меня …

2. Из дел, проведённых в отряде, мне больше всего понравилось …

3. Из дел, проведённых в лагере, мне больше всего понравилось … 

4. Несколько слов о нашем отряде …

5. Мои впечатления о лагере. 

6. Если бы я был вожатым, то бы я …

7. Хочу пожелать нашему лагерю «…» …

8. Хотел бы ты ещё раз отдохнуть в нашем лагере?

ОПРОСНИК

"САМОЧУВСТВИЕ, АКТИВНОСТЬ, НАСТРОЕНИЕ"
Процедура проведения 

Инструкция 

Необходимо соотнести свое состояние со шкалой 3 2 1 0 1 2 3 каждой пары признаков. Например, между парой утверждений "Самочувствие хорошее" и "Самочувствие плохое" расположены цифры 3 2 1 0 1 2 3. Цифра "0" соответствует среднему самочувствию, которое обследуемый не может отнести ни к плохому, ни к хорошему. Находящаяся слева от "0" единица отражает самочувствие — выше среднего, а цифра три — соответствует прекрасному самочувствию. Те же цифры в этой строке, стоящие справа от цифры "0", аналогичным образом характеризуют самочувствие исследуемого, если оно ниже среднего. Таким образом, последовательно рассматривается и оценивается каждая строка данного опросника. 

В каждом случае, в отношении каждой пары утверждений Вы осуществляете свой выбор, отмечая необходимое значение шкалы "3 2 1 0 1 2 3". 
Обработка результатов 

При обработке эти цифры перекодируются следующим образом: индекс 3, соответствующий неудовлетворительному самочувствию, низкой активности и плохому настроению, принимается за 1 балл; следующий за ним индекс 2 – за 2; индекс 1 – за 3 балла и так до индекса 3 с противоположной стороны шкалы, который соответственно принимается за 7 баллов (учтите, что полюса шкалы постоянно меняются). Итак, положительные состояния всегда получают высокие баллы, а отрицательные низкие. 

Например: 

	
	7 6 5 4 3 2 1 
	

	Чувствую себя сильным 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Чувствую себя слабым 

	
	1 2 3 4 5 6 7 
	

	Пассивный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Активный 


Производится расчет суммы баллов согласно ключа к тесту. 

Ключ 

· Самочувствие сумма баллов за вопросы: 1, 2, 7, 8, 13, 14, 19, 20, 25, 26. 

· Активность сумма баллов за вопросы: 3, 4, 9, 10, 15, 16, 21, 22, 27, 28. 

· Настроение сумма баллов за вопросы: 5, 6, 11, 12, 17, 18, 23, 24, 29, 30. 

Интерпретация результатов 

Полученная по каждой шкале сумма находится в пределах от 10 до 70 и позволяет выявить функциональное состояние индивида в данный момент времени по принципу. 

· < 30 баллов — низкая оценка; 

· 30 — 50 баллов — средняя оценка; 

· > 50 баллов — высокая оценка. 

Бланк ответов

	№, п/п
	Оценки
	Баллы
	Оценки
	

	1 
	Самочувствие хорошее 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Самочувствие плохое 
	Х

	2 
	Чувствую себя сильным 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Чувствую себя слабым 
	Х

	3 
	Пассивный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Активный 
	

	4 
	Малоподвижный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Подвижный 
	

	5 
	Веселый 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Грустный 
	Х

	6 
	Хорошее настроение 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Плохое настроение 
	Х

	7 
	Работоспособный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Разбитый 
	Х

	8 
	Полный сил 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Обессиленный 
	Х

	9 
	Медлительный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Быстрый 
	

	10 
	Бездеятельный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Деятельный 
	

	11 
	Счастливый 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Несчастный 
	Х

	12 
	Жизнерадостный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Мрачный 
	Х

	13 
	Напряженный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Расслабленный 
	Х

	14 
	Здоровый 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Больной 
	Х

	15 
	Безучастный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Увлеченный 
	

	16 
	Равнодушный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Заинтересованный 
	

	17 
	Восторженный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Унылый 
	Х

	18 
	Радостный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Печальный 
	Х

	19 
	Отдохнувший 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Усталый 
	Х

	20 
	Свежий 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Изнуренный 
	Х

	21 
	Сонливый 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Возбужденный 
	

	22 
	Желание отдохнуть 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Желание работать 
	

	23 
	Спокойный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Взволнованный 
	Х

	24 
	Оптимистичный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Пессимистичный 
	Х

	25 
	Выносливый 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Утомляемый 
	Х

	26 
	Бодрый 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Вялый 
	Х

	27 
	Соображать трудно 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Соображать легко 
	

	28 
	Рассеянный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Внимательный 
	

	29 
	Полный надежд 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Разочарованный 
	Х

	30 
	Довольный 
	3 2 1 0 1 2 3 
	Недовольный 
	Х


МЕТОДИКА

"НАРИСУЙ СВОЕ НАСТРОЕНИЕ"
Инструкция:  "Возьми, пожалуйста, цветные карандаши и чистый лист бумаги. Расслабленно, левой рукой нарисуй абстрактный сюжет -линии, цветовые пятна, фигуры. Попробуй при этом полностью погрузиться в свое настроение, выбрать цвет и линии так, как тебе больше хочется, в полном соответствии со своим настроением. Представь, что ты переносишь свое настроение на бумагу! Когда закончишь рисунок, на обратной стороне листа напиши 5-7 слов, отражающих твое настроение и как бы иллюстрирующих твой рисунок. Когда будешь писать слова, долго не думай, необходимо, чтобы твои слова возникали спонтанно, как бы без особого контроля с твоей стороны".
После выполнения задания психолог начинает беседу, опираясь на рисунок исследуемого. Психолог задает следующие вопросы: "Опиши мне, пожалуйста, свой рисунок", "Тебе самому (самой) нравится такой рисунок?", "Если не нравится, то почему?" "В каком месте листа ты мог бы (могла бы) поместить свое "я", т.е. самое себя?" При анализе рисунка, отражающего плохое настроение, консультант стремится выделить позитивное его содержание (светлые или яркие пятна, свободные линии, наличие незаполненных мест и др.).
«Жизнь в многонациональной семье»


 программа поликультурного  воспитания, 


реализуемая в рамках летней оздоровительной кампании















































Оренбург, 2014








7

